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ДЕПАРТАМЕНТ ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ И ТОРГОВЛИ ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

153000, г. Иваново, пл. Революции, д. 2/1,  тел: (4932) 32-73-48, факс: (4932) 30-89-66, 

e-mail: derit@ivanovoobl.ru, http://derit.ivanovoobl.ru
П Р И К А З

«___»______2023









№ ___-п

О внесении изменений в приказ Департамента экономического развития

и торговли Ивановской области от 08.11.2022 № 50-п
«Об утверждении положения об аттестационной комиссии для проведения аттестации и квалификационного экзамена государственных гражданских служащих Ивановской области, замещающих должности в Департаменте экономического развития и торговли Ивановской области»
В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2004 № 79-ФЗ                    «О государственной гражданской службе Российской Федерации», указом Президента Российской Федерации от 29.04.2023 № 319 «Об изменении и признании утратившими силу некоторых актов Президента Российской Федерации», п р и к а з ы в а ю:

1. Внести в приказ Департамента экономического развития и торговли Ивановской области от 08.11.2022 № 50-п «Об утверждении положения об аттестационной комиссии для проведения аттестации и квалификационного экзамена государственных гражданских служащих Ивановской области, замещающих должности в Департаменте экономического развития и торговли Ивановской области» следующие изменения: 
1.1. В наименовании приказа слова «и квалификационного экзамена» исключить;

1.2. В преамбуле приказа слово «указами» заменить на слово «указом», слова «от 01.02.2005 № 111 «О порядке сдачи квалификационного экзамена государственными гражданскими служащими Российской Федерации и оценки их знаний, навыков и умений (профессионального уровня)»,» исключить.

1.3. В пункте 1 слова «и квалификационного экзамена» исключить.
1.4. В приложении 1 к приказу:
1.4.1. В наименовании слова «и квалификационного экзамена» исключить.

1.4.2. В разделе 1:
в пункте 1.1 слова «и квалификационного экзамена» исключить;
в пункте 1.2 слово «указами» заменить на слово «указом», слова «от 01.02.2005 № 111 «О порядке сдачи квалификационного экзамена государственными гражданскими служащими Российской Федерации и оценки их знаний, навыков и умений (профессионального уровня)»,» исключить.
1.4.3. В разделе 2:
в пункте 2.1. слова «и квалификационных экзаменов» исключить;
пункт 2.2 изложить в следующей редакции:

«2.2. Определение соответствия гражданского служащего замещаемой должности гражданской службы и включает в себя оценку результатов профессиональной служебной деятельности и профессионального уровня гражданского служащего.»;
пункт 2.3 признать утратившим силу.
1.4.4. В разделе 3:
в пункте 3.2:
в абзаце первом слова «(квалификационного экзамена)» исключить;
в абзаце третьем слова «(сдающий квалификационный экзамен)» исключить. 
1.4.5. В разделе 4:

в пункте 4.4 слова «приложению 1» заменить словами «приложению 2»;
в пункте 4.5 после слов «деятельности» добавить слова «и профессионального уровня»;
в пункте 4.8 после слов «за аттестационный период» дополнить словами «и о своем профессиональном уровне, в том числе об участии в мероприятиях по профессиональному развитию».

1.4.6. Раздел 5 признать утратившим силу.
1.4.7. В разделе 6:

пункт 6.5 изложить в следующей редакции:

«6.5. Аттестационная комиссия рассматривает представленные документы, заслушивает сообщения аттестуемого гражданского служащего, а в случае необходимости - его непосредственного руководителя о профессиональной служебной деятельности и профессиональном уровне гражданского служащего. 
Аттестационная комиссия оценивает профессиональную служебную деятельность гражданского служащего на основании отзыва с учетом информации, представленной отделом правовой и кадровой работы Департамента в выписке, указанной в пункте 4.9 настоящего Положения, а также на основании заслушивания сообщения аттестуемого гражданского служащего, в ходе которого членами аттестационной комиссии могут задаваться вопросы, направленные на оценку профессиональной служебной деятельности и профессионального уровня аттестуемого гражданского служащего.
Обсуждение профессиональной служебной деятельности, профессионального уровня, профессиональных и личностных качеств гражданского служащего должно быть объективным и доброжелательным.

Аттестуемый гражданский служащий может принять участие в заседании аттестационной комиссии в формате видеоконференции (при наличии технической возможности).
Профессиональная служебная деятельность гражданского служащего оценивается на основе определения степени его участия в решении поставленных перед соответствующим подразделением Департамента, Департамента задач, сложности выполняемой им работы, ее эффективности и результативности.

При этом должны учитываться результаты профессиональной служебной деятельности гражданского служащего, исполнение им должностного регламента, соблюдение гражданским служащим ограничений, отсутствие нарушений запретов, выполнение требований к служебному поведению и обязательств, установленных законодательством Российской Федерации о государственной гражданской службе, а при аттестации гражданского служащего, наделенного организационно-распорядительными полномочиями по отношению к другим гражданским служащим, организаторские способности.
Профессиональный уровень гражданского служащего оценивается на основе определения его соответствия квалификационным требованиям к профессиональному уровню, в том числе с учетом результатов его участия в мероприятиях по профессиональному развитию.»;
пункт 6.6 изложить в следующей редакции:
«6.6. В целях объективного проведения аттестации после рассмотрения представленных аттестуемым гражданским служащим дополнительных сведений о своей профессиональной служебной деятельности за аттестационный период и своем профессиональном уровне аттестационная комиссия вправе перенести аттестацию на следующее заседание комиссии.».
1.4.8. Раздел 7 признать утратившим силу.
1.4.9. Приложение 1 к Положению признать утратившим силу.
2. Отделу правовой и кадровой работы Департамента экономического развития и торговли Ивановской области обеспечить направление настоящего приказа:
- на официальное опубликование в установленном порядке;

- в Ивановскую областную Думу;

- в Управление Министерства юстиции Российской Федерации по Ивановской области для проведения правовой экспертизы и включения в федеральный регистр нормативных правовых актов субъектов Российской Федерации.

3. Настоящий приказ вступает в силу с момента официального опубликования.

Заместитель
директора Департамента

                                                   Ю.Г. Капралова
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